Carlos Maximiliano Núñez Rojas

ANTECEDENTES  PERSONALES

R.U.N: 13.351.695-6
Nacionalidad: Chilena
Fecha de Nacimiento: 20 de Junio de 1978
Genero: Masculino

Estado Civil: Soltero

Dirección: Villa Don Sebastian, Berlín 1331, Rauquen Curico.
Teléfono de Contacto: 9-9349867
Correo electrónico: maximilianonr@gmail.com
Licencia de Conducir: Clase B 

ANTECEDENTES ACADEMICOS

Colegio: Liceo Agrícola Nicolás Moreno- Corpride.

Instituto Juan Terrier Dailly : Técnico Administración de Recursos Humanos

Titulo: Técnico 

Situación: TITULADO.

Nivel de estudios: Profesional

Colegio: Universidad Los Lagos 
Estudios: Pedagogía General Básica.

Años de Estudio: 3 Años 
Situación: incompleta.

Títulos, Seminarios y Otros:

· 2006                Prevención de accidentes Laborales.
· 2007

Capacitación Sofland

· 2008

Capacitación E.R.P. LISA

· 2011

Capacitación Pairol  

· 2012

Capacitación E.R.P. WEB Control  “Caserones”
Conocimientos Computacionales: Nivel Usuario.

Software o tecnología: 

Office Usuario Medio,  Sistemas de Administración ERP.( Producción, estimaciones  y Presupuestos)

Hobbies e Intereses: Músico, Productor.
EXPERIENCIA E INTERESES.

2012 – 2013
:Tecnasic  S.A




                                        

         

Giro: Ingeniería y Construcción 

Cargo: Administrativo de rr.hh

Proyecto: Montaje Electromecánico Sistemas de Bombas de Impulsión y Estanques de Soluciones de Lixiviación, Contrato  N° B2CA-K-111ª, Proyecto Caserones, Minera Lumina Cooper Chile, Copiapó. Dotación: 850 personas
Habilitación de todo el personal que ingreso a la obra, coordinando charlas de inducción, horas mutuales, certificación, etc. Coordinación para la solicitud de licencia interna de manejo, emisión de informe de hsec, etc
Apoyo en la preparación de información laboral para los estado de pago, Control tiempo, emisión de informes de asistencias. Apoyo en la preparación de sueldos, finiquitos, cartas despido, etc.
Apoyo en campamento, y coordinación de bajadas.

Apoyo en la tramitación de formularios F-30 y F-301, jornadas excepcional  ante la inspección del trabajo. 

2011-2012
: Tecnasic  S.A




                                        

         

Giro: Ingeniería y Construcción 

Cargo: Asistente de rr.hh

Proyecto: Construcción y Montaje – Planta MDP-Teno, Contrato 009 Paneles Arauco, Curicó. Dotación: 1.250 personas
Habilitación del personal para el ingreso a Planta Teno, coordinación de exámenes medico mutual de seguridad, control de asistencia y emisión de informes diario al mandante, mantención de las carpetas de personal, asistir a comparendos, preparación de planilla de haberes para la confección de sueldos en oficina central, atención de personal en tema tales como fonasa, caja compensación ,certificado de antigüedad, firma de anexos de contratos, etc.

2006 - 2010 
: Disal S.A




                                        

Giro: servicios de Tratamiento de aguas, Gestión integrada de manejo de residuos, Baños químicos (sanitarios portátiles) y Otros Servicios.
Cargo: Encargado Administrativo
Proyecto: Oficina Central, Curicó. Dotación: 60 personas
Realiza la Programación de salida de rutas de camiones a los distintas obras , ingreso de información diario en el sistema ERP de lo programado, control de inventario de bodega, control de asistencia de todo el personal, encargado de la coordinación de  las mantención de los vehículos, pago de proveedores locales, preparación de estados de pagos,  manejo de caja chica, mantención de carpetas de personal , envió de los haberes para la confección de liquidación de sueldo desde la oficina central de Santiago, entrega de liquidaciones, finiquitos, etc

ESPECTATIVAS LABORALES

Dispuesto a trabajar fuera del  País: Si
Disponibilidad: Inmediata
Áreas en las que desea trabajar:

- RR.HH.
- Coordinador de operaciones
- Administración 
Región donde Prefiere trabajar: Todo el País
                                                        Carlos Maximiliano Núñez Rojas.
                                                         9-9349867       
